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CIVILIAN PERSONNEL OFFICE 

Ramstein Air Base, Building 2120, Room 307 

66877 Ramstein 

 

KONTINUIERLICHES STELLENANGEBOT  

LOCAL NATIONAL OPEN CONTINUOUS VACANCY ANNOUNCEMENT 
 

29 May – 31 July 2018 
 

 

 

 

Beschäf-

tigungsort/ 

   Location 

 

 

 

Stellenbezeichnung /  

Position Title 

 

 

Lohn/ 

Gehalts-

gruppe  

 

 

Bruttolohn/-Gehalt / 

Salary 

 
Ramstein 

 
**Non 

Appropriated 

Fund Position 

 

Helfer/in – Hotel 
Befristet für 1 Jahr 
39 Std/pro Woche. Wechselschicht; beinhaltet Arbeit an 
Wochenenden und deutschen Feiertagen.    
Heben und Tragen von Gegenstaenden bis zu 10 Kilogramm ist 
erforderlich. 

 

Custodial Worker 
Temporary NTE 1 year. 
39 hrs per week. Rotating Shift; includes work on weekends and 
German holidays. 
Lifting and carrying of items up to 10 kilos is required. 
 

 

H-1 

 

 

 

€ 1.690,26 

 

Ramstein 

 
**Non 

Appropriated 

Fund Position 

 

Rettungsschwimmer/in 
Teilzeit 30 Std. pro Woche 
Befristet für 1 Jahr nach den Bestimmungen des Teilzeit- und 
Befristungsgesetzes. 

 

Recreation Aid (Lifeguard) 
Part time 30 hrs p/w 
Temporary for 1 Year IAW Temp & Part Time Act.  
 

 

C-3 

 

 
Anfangsgehalt: 

€ 1.461,06 
Endgehalt: 

€ 2.057,87 

 

 
Deutsches Rettungsschwimmerabzeichen in Silber oder Gold oder vergleichbar: z. B. Amerikanisches Rotes Kreuz 
Rettungsschwimmerabzeichen. 
Erste-Hilfe-Ausbildung bzw. Auffrischungskurs erforderlich. Anwendung des Defibrillators für Kinder und Erwachsene. 
Mäßiges bis schweres Heben erforderlich. 
Schichtarbeit sowie Arbeit an Wochenenden und Feiertagen. 
Gute Englischkenntnisse sind erforderlich. 
 
Red Cross Lifeguard certification or equivalent: i.e. Rettungsschwimmerabzeichen Silver or Gold. 
Basic First Aid Training respectively refresher is required. CPR for children and adults. 
Requires moderate to heavy lifting. 
Shiftwork and work on weekends and holidays.  
Good command of the English language is required. 
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Ramstein 

 
**Non 

Appropriated 

Fund Position 

 

Rettungsschwimmer/in 
Teilzeit 20 Std. pro Woche 
Befristet für 1 Jahr nach den Bestimmungen des Teilzeit- und 
Befristungsgesetzes. 

 

Recreation Aid (Lifeguard) 
Part time 20 hrs p/w 
Temporary for 1 Year IAW Temp & Part Time Act.  
 

 

C-3 

 

 
Anfangsgehalt: 

€ 974,10 
Endgehalt: 

€ 1.372,00 

 

 
Deutsches Rettungsschwimmerabzeichen in Silber oder Gold oder vergleichbar: z. B. Amerikanisches Rotes Kreuz 
Rettungsschwimmerabzeichen. 
Erste-Hilfe-Ausbildung bzw. Auffrischungskurs erforderlich. Anwendung des Defibrillators für Kinder und Erwachsene. 
Mäßiges bis schweres Heben erforderlich. 
Schichtarbeit sowie Arbeit an Wochenenden und Feiertagen. 
Gute Englischkenntnisse sind erforderlich. 
 
Red Cross Lifeguard certification or equivalent: i.e. Rettungsschwimmerabzeichen Silver or Gold. 
Basic First Aid Training respectively refresher is required. CPR for children and adults. 
Requires moderate to heavy lifting. 
Shiftwork and work on weekends and holidays.  
Good command of the English language is required. 

 

 
 

Vogelweh 

 

 

 

 

 

 
Appropriated 

Fund Positions 

 

 

Polizeiangestellte/r (Kontroll- und Streifendienst)  
Befristet bis 30. September 2018 nach den 
Bestimmungen des Teilzeit- und Befristungsgesetzes. 

 

Police Officer (Intrusion Control) 
Temporary until 30 September 2018 IAW Temp & Part 
Time Act. 
 

 

ZP-1 

 

 

ZP-2 

 

 

ZP-3 

 

€ 1.856,32 
 

 

€ 2.067,42 

 

 
Anfangsgehalt: 

€ 2.231,99 
Endgehalt: 

€ 2.846,54 
 
Abgeschlossene Berufsausbildung oder Mittlerer Bildungsabschluss oder tätigkeitsrelevante Erfahrung (z. B. Bundeswehr, 
Werkschutz) sind erforderlich.  
Bewerber, die diese Anforderungen nicht erfüllen, werden für die Dauer der betriebsinternen Ausbildung (in der Regel drei Monate) in 
der Gehaltsgruppe ZP-1 eingestellt.  
Gute englische und deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift.  
Führerschein Klasse B.  
Schichtarbeit und Arbeit an Sonn- und Feiertagen, 43 Std. pro Woche oder 86 Stunden innerhalb von zwei aufeinander folgenden 
Arbeitswochen.  
Bewerber/innen für den Polizeidienst müssen sich vor der Einstellung einem Drogentest unterziehen; ansonsten müssen sich 
Arbeitnehmer regelmässig - bis zu zweimal jährlich - einem Drogentest unterziehen.  
Stelleninhaber erhalten zusätzlich eine monatliche Pauschale (Polizeizulage) in Höhe von z. Zt. EUR 124,29  
Hoehergruppierung in die Gehaltsgruppe ZP-3 erfolgt in der Regel nach sechs Monaten. 
 
Completed vocational training or Mittlerer Bildungsabschluss or job -relevant experience (for example German Armed Forces, plant 
security service etc.) are required.  
Applicants who do not meet these requirements will be hired at grade level ZP-1 during the in-house training (normally 3 months). 
Good command of the English and German language, orally and in writing.  
German Driver's license class B.  
Shift Work and work on Sundays and holidays, 43 hrs/pw or 86 hrs within two subsequent work weeks.  
Applicants for Security Police positions are subject to drug testing before appointment; when employed, will be subject to regular drug 
testing up to twice a year. 
Incumbents receive a monthly flat rate (police allowance) at currently 124,29 EUR 
Promotion to paygrade ZP-3 will usually be initiated after 6 months. 
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Was ist ein kontinuierliches Stellenangebot? 
Ein kontinuierliches Stellenangebot ist ein Stellenangebot, zum Aufbau eines Bewerberpools - ohne dass im aktuellen 
Zeitpunkt eine Freistelle konkret verfügbar ist. Die Auswahl erfolgt, sobald eine freie Stelle verfügbar ist. Ihre Bewerbung 
wird dann an den zuständigen Auswahl-Verantwortlichen weitergeleitet.  

 

What is an Open Continuous Vacancy Announcement? 
An Open Continuous Vacancy Announcement is an announcement that allows us to establish a pool of qualified 
candidates while no vacancy exists at the current time. Selections may be made any time a vacancy becomes available 
and your application will be forwarded to the selecting official.  
 

http://www.ramstein.af.mil/Contact/Civilian-Personnel-Flight/ 
 

Weitere Informationen sowie die Anforderung des Bewerbungsformulars unter der Telefonnummer: 06371 – 47 – 5362 

For further detailed information or copies of the application form please call: 06371 – 47 – 5362 

 

Senden Sie Ihre Bewerbung (inkl. ausgefüllter und unterschriebener USAFE Form 201) an: 
Personalbüro Flugplatz Ramstein, Geb. 2120, Zimmer 307, 66877 Ramstein-Miesenbach 

 

Please, send your application package (incl. completed and signed USAFE Form 201) to:  
Civilian Personnel Office, Bldg 2120, Room 307, 66877 Ramstein-Miesenbach 

 

 

http://www.ramstein.af.mil/Contact/Civilian-Personnel-Flight/

